


 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕРЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ КВАЛИТЕТА СТРУЧНОГ  

РАДА У УКЦС ЗА 2025. ГОДИНУ 

 

 

Предлог 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мере сталног унапређења квалитета стручног рада имају за циљ да доведу до 

бољег квалитета, унапређења стручног рада. 

Стручни савет УКЦС предлаже следеће мере за унапређење квалитета стручног 
рада у УКЦС за 2025. годину: 

 

 месечно прикупљање података неопходних за израду извештаја о 
обавезним показатељима квалитета здравствене заштите; 
 

 праћење показатеља квалитета рада  

 

 организовање интерних састанака у оквиру организационих 
јединица УКЦС 

 

 организовање и споровођење анкета о задовољству пацијената и 
запослених; 
 

 континуирана едукација запослених; 

 

 организовање стручних састанака, саветовања и предавања; 

 

 остале мере сталног унапређења квалитета рада; 
 

 провера дужине лечења у циљу скраћеља боравка пацијената на 
болничком лечењу; 
 

 повећати пажњу запослених за правилно евидентирање пружених услуга, 
са акцентом на ДСГ рангирање 
 

 праћење обављања стручног рада, односно извођења појединих 
медицинских поступака; 

 

 непосредну, односно личну проверу појединих налаза, односно 
постављених дијагноза, као и других примењених облика здравствене 
заштите; 

 

 учешће у визити и провера обављања појединих превентивних, 
дијагностичких, терапијских и рехабилитационих медицинских поступака; 

 

 преглед, односно анализу прописане медицинске документације, 
евиденције и периодичних, односно годишњих извештаја о оболелим, 
односно леченим лицима, утврђеним обољењима и др; 
 

 



 преглед и анализу медицинске документације о лицима умрлим у 
здравственој установи; 
 

 проверу нивоа  медицинске неге и исхране хоспитализованих болесника; 

 

 проверу обезбеђености прописаних услова за обављање здравствене 
делатности у погледу кадрова, опреме, просторија и лекова; 

 

 стручну проверу уношења података у информациони систем који се 
односи на лечење појединих болесника и на утрошак медицинског 
материјала и лекова. 
 

Спровођење мера наведених у овом Плану је обавеза свих запослених у УКЦС. 

 

 

 

 

Предлог мера саставила 

 

 

 

 

Др Татјана Дмитровић 

 

Руководилац 

Сл. за организацију, планирање, 

социјалну медицину и медицинску информатику    

УКЦС 

 

 


