KNIMHWYKUN LUEHTAP CPBUJE
11000 BEOI'PAQ, NMACTEPOBA 2
PEMYBJIMKA CPBEUJA

JOATYM:30.11.2018.

CBUM NOTEHUNJAITHUM NOHYHAYUMA Y NOCTYNKY JABHE HABABKE

" PapoBu Ha aganTaumju npoctopa 3a chopMmupar-e o4yHe 6aHke 3a noTpebe KnuHuke
3a o4yHe 6onecTn*
Bpoj jaBHe HabaBke 449T/2018

Mo no3mBy 3a NogHoLWEeHe NOHyAa 06jaBrbEHOM Ha nopTany Ynpaee 3a jaBHe HabaBke M Ha
cajty KnuHuukor ueHtpa Cpbuje

Y cknagy ca unaHom 63. ctaB 3. 3JH Hapyuunay KnuHuuku ueHtap CpbGuje, oBum
nytemMm Aaje ogroBop Ha 3axTeB 3a [OAATHO Nojalkewe y Be3n ca npunpemamem
noHype:

Y unrby npunpemara npuxesaTibmee NoHyge y cMucny ynada 3. ctas 1. Tauka 33) 3akoHa o
jaBHMM HabaBkama (,CnyxbeHun rnacHuk PCY, 6p.124/12, 14/15, 68/15, y garbem TekcTy:
3JH), monnmo ga Hawm, y cknagy ca vnaHom 63. ctas 2. 3JH gaTte gogaTtHe nHdopmaumje n
nojallere KOHKYpyCHe JoKyMeHTauuje 3a jaBHy Habasky:PagoBu Ha aganTtaumjy npoctopa
3a hopmumpare o4He BaHke 3a noTpede KnnHuke 3a ouHe 6onect, 6p. JH: 449T/2018

Mutare 6poj 1:
KoHKypCcHOM JOKyMeHTaumjoM ogpehneHo je criegehe:
1)

[lemoHTaxa 1 NoOHOBHA MOHTaxa noctojeher rpejHor Tena. Y ueHy
je ypadyHaTto ncnupamwe 1 ymhene pagujatopa.
- Tnn: 600/160 KOM 12,00

1

Monumo 3a nojawlewe, a y Be3n ca BENUUMHOM TpakeHux OGaTtepuja, Oyayhm ga 0Ges
AerHUCaHNX BeNNYMHa NCTUX Hnje moryhe nspaamtu ogrosapajyhy noHyay.

2)

Uamewtarwe noctojehe ueBHe Mpexe ca npepagom
3 | pagujaTopcknx Npukrby4daka. Y LeHy je ypadyHaTo n ynwhemne KOMMN 6,00
LueBHe mpexe @1/2"

Monumo 3a nojawmere, 0yayhu aa 6e3 gedmHUCaHe OyXUHE LENOKYMNHE LEBHE MpEXe Mo
AVMEH3Mjama LEeBU He MOXe ce u3pagutu ogroBapajyha noHyga, a M uckasaHa mepa
"komnneT 6,00" Huje NnpeunsHo ogpeheH ( ocum ga ce Moxaa pagum o 4ynnum pagnjaTtopckum
Be3ama).

3)

M3paga BeHTMnawumje MOKpor Ysopa. Y jeAMHUYHY LieHy ynasu cas
notpbaH maTepujan kaHanu , rnbnjuea LpesBa KaHancku

BEHTUNaTop Komnn 3,00

OBako geduHUcaHa nosuumja Huje HajnpeumnsHuja, ycnep Jyera je HeonxoaHo aeduHncaTu:
- KonununHy Basayxa
- MpeyHuK, OyXMHY U MaTepujan kaHana
- BpcTy BeHTUNa n rge ce MOHTUpa BEHTUN

4)



W3paga BeHTMNauuje 1 knumatmsaumje npoctopa 3a 6aHky

TKMBa, NnpemMa Baxxehum cTaHgapavnma 3a unicty coby knace L.
2 | Y jeauHnyHy LeHy ynasum caB notpbaH maTtepwujan, kKaHanu, KOMII 1,00
dmnTepun n onpema.

YUucTta coba je Tako 3axTeBaH NPOCTOp, T€ OBaKO AaT onuc pagosa ( 6e3 getarbHO onucaHe
nosuunje) He octaBrba MoryhHOCT npunpemara oarosapajyhe noHyge. Monumo 3a
JeTarbaH onuc.

5)

HabaBka u yrpagha ypehaja 3a knumaTtusaumjy npocropumje -
3 | knume: cnnut cuctem BTY 12 KoM 2,00

Muwrberwa CMO fia je kog OBe nosuumje ydmkseHa rpelka, Te aa ymecto 12 BTY tpeba ga
cToju 12000 BTY.
Monumo aa ce M3BpLUN UCTpaBKa.

IHurame Opoj 2:

Kao jexan ox ycuaoBa 3a yuyemhe y moctynky npeamMerHe jaBHe Hab0aBke onapelena je
(pMHAHCHjCKA rapaHiuja 3a 030M/bHOCT MOHY/Ae HA M3HOC 01 10% 01 BpeAHOCTH YIroBOpa
0e3 oopauynartor I1J/IB-a. /lasbe, Ha 8/57 cTpaHn KOHKYPCHe TOKYMEHTAllMje HABeIeHO je
J1a je BPeAHOCT YyroBopa aara y npuJiory opoj 6 — Moaes yrosopa.

Monumo 3a nojanrmemhe Ha KOIUKH U3Hoc, 6e3 oopauyHator [1/[B-a, Tpeba ga rimacu TpakeHa
¢uHaHCH]CKa rapaHIija 3a 030MJbHOCT TOHYHe, Oyayhu ga y mpumiory Opoj 6 — Mopeny
yroBopa Huje ofapeheHa BpenHoct yroopa (Buaetu wian 2. Mozaena yrosopa Ha 26/57ctpanu
KOHKYpCHE JOKyMEHTaIuje).

IInTame Opoj 3:

1 Dalli posedovanje poslovnog prostora povrSine 50m2, podrazumeva | zakup ili samo
vlasnistvo?

2 Dalli ste za garanciju za ozbiljnost ponude postavili alternativno moguénost bankarsku
garanciju ili menicu?

3 Dalije moguce pojasnjenje koje su dimenzije plocica | boja, obzirom da ti parametric
znatno uti€u na cenu ?

IIurame Opoj 4:

1. U dodatnim uslovima u delu koji se odnosi na kadrovski kapacitet ponudaca, za lica zaposlena na
odredeno ili neodredeno vreme kao dokaz se trazi kopija M obrasca , dok za zaposlene koji su
angazovani po osnovu Ugovora o privremeno povremenim poslovima, odnosno ugovora o delu, kao
dokaz se trazi kopija ugovora.

S obzirom da po Zakonu o radu lice koje se angaZuje po osnovu Ugovora o priviemenc povremenim
poslovima mora biti prijavljeno kod poslodavca, dali je potrebno za lice angazovano na ovaj nadin,
isto kao i za zaposlene na odredeno ili neodredeno vreme (s obzirom da su ravnopravni po Zakonu o
radu), dostaviti M obrazac sto je stvarni dokaz da je zaposlen kod punudaéa, jer nacin dokazivanja
koji je predviden konkursnom dokumentacijom (kopija ugovora) ostavlja prostor za zloupotrebu,
odnosno naknadno prijavljivanje zahtevanog lica nakon otvaranja ponuda, ¢ime se ponudadi se
stavljaju u neravnopravan polozaj.



OproBop Ha nuTakwe 6p. 1

1.Grejna tela su iste veli€ine

2.Minimalne prepravke mreze

3.Mokri ¢vor je uz fasadni zid

4. Klima komora, tip NCD 1, proizvod Aermec-Italija, sledecih karakteristika: ubacivanje
vazduha L = 900 m3/h, Nm = 1,05 kW, n = 3400 min-1, izvlagenje vazduha L = 900 m3/h,
Nm = 0,52 kW, n = 3080 min-1, hladnjak-vodeni kapaciteta Qh = 7,08 kW, elektri¢ni grejac
kapaciteta Qeg = 2,8 kW. Klima komora je higjenik izvedbe, energetske klase ECC A+, sa
ventilatorima EC i filterima za vazduh klase F9 i H14.

Ciler, tip ANL 030A, proizvod Aermec-ltalija, kapaciteta Qh =7,5 kW.

5.BTU 12000

Stavke 1-3 mogu se proveriti uvidom na licu mesta

OpgroBop Ha nuTawe 6p. 2

duHaHcujcka rapaHumja Tpeba ga rmacu Ha 10% BpegHocTM noHyae a 1o he 6utn n
BPe4HOCT yroBopa.

OproBop Ha nuTakwe 6p. 3

1 MNogpasymeBa 1 3aKkyn Kako je N HaBeJeHO Y KOHKYPCHOj OKyMeHTauumju

2 Moryhe je [OCTaBUTM UM MeHULY MM 6aHKapcKy rapaHumjy Kako je U HaBeaeHO Yy
KOHKYPCHOj AIOKyMeHTauumju (npunor 6p. 2.)

3 buhe yrpaheHe nnouunue ctaHgapoHMX AUMEH3nja Npee knace, goMmahe npou3some.

OagroBop Ha nuTamwe 6p. 4

Konkursna dokumentacija ¢e biti izmenjena na sledeéi nacin:

U prilogu 4, u delu koji se odnosi na Kadrovski kapacitet, taCnije, u delu gde pise
"Dokaz" tekst koji glasi "za sve izvrSioce koji su zaposleni na odredeno ili
neodredeno vreme dostaviti kopije M obrazaca, a za sve izvrSioce koji su angazovani
na osnovu Ugovora o obavljanju povremeno priviemenih poslova ili Ugovora o delu,
dostaviti kopije "Ugovora", briSe se i zamenjuje sledecim tekstom:

"Za sve izvrSioce koji su zaposleni na odredeno vreme, neodredeno vreme ili
angazovani na osnovu Ugovora o obavljanju povremeno privremenih poslova
dostaviti kopije M obrazaca, a za sve izvrSioce koji su angazovani ha osnovu
Ugovora o delu , dostaviti kopije Ugovora"

KOMUCHJA



